
МУНИЦИПАЛЬНОЕ АВТОНОМНОЕ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ  

«Лицей народной дипломатии» г. Сыктывкара 

(МАОУ «Лицей народной дипломатии» г. Сыктывкара) 

«Йöзкост дипломатия лицей» Сыктывкарса муниципальнöй асшöрлуна велöдан 

учреждение 

 

 

ПРИНЯТО 

На заседании Педагогического совета 

МАОУ «Лицей народной дипломатии» 

г. Сыктывкара 

Протокол № 1 от «30» августа 2023 г.  

УТВЕРЖДЕНО 

Приказом директора  

МАОУ «Лицей народной дипломатии» 

г. Сыктывкара  

от «01» сентября 2023 г. г. № 131/1-од  

 
 

РАССМОТРЕНО 

На Совете лицеистов  

МАОУ «Лицей народной дипломатии»  

г. Сыктывкара  

Протокол № 1 от «05» сентября 2023 г. 

РАССМОТРЕНО 

На Попечительском совете  

МАОУ «Лицей народной дипломатии»  

г. Сыктывкара  

Протокол № 1 от «26» сентября 2023 г. 

 

 

 

 

РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ВОСПИТАНИЯ 

среднего общего образования 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Сыктывкар, 2023 



ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

Программа воспитания МАОУ «Лицей народной дипломатии» г. Сыктывкара (далее – 

лицей) является обязательной частью ООП СОО. Программа разработана с учетом: 

• Федерального закона от 29.12.2012 № 273 ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»,  

• Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года 

(Распоряжение Правительства Российской Федерации от 29.05.2015 № 996-р) и 

Плана Мероприятий по ее реализации в 2021-2025 г.г. (Распоряжение 

Правительства Российской Федерации от 12.11.2020 № 2945-р),  

• Стратегии национальной безопасности Российской Федерации, (Указ Президента 

Российской Федерации от 02.07.2021 № 400),  

• с учетом ФГОС СОО, Федеральной образовательной программы среднего общего 

образования (Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 

18.05.2023 № 371 "Об утверждении федеральной образовательной программы 

среднего общего образования" (Зарегистрирован 12.07.2023 № 74228).  

Программа воспитания предназначена для планирования и организации воспитательной 

деятельности в лицее. Разрабатывалась и утверждалась с участием коллегиальных органов 

управления лицея, в том числе совета учащихся, попечительского совета; реализуется в 

единстве урочной и внеурочной деятельности, осуществляемой совместно с семьёй и 

другими участниками образовательных отношений, социальными институтами 

воспитания; предусматривает приобщение учащихся к традиционным духовным 

ценностям, включая ценности своей этнической группы, правилам и нормам поведения, 

принятым в российском обществе на основе российских базовых конституционных норм и 

ценностей; предусматривает историческое просвещение, формирование российской 

культурной и гражданской идентичности учащихся.  

К программе воспитания прилагается ежегодный календарный план воспитательной 

работы на уровень СОО. Важно понимать, что сама по себе программа не является 

инструментом воспитания: учащегося воспитывает не документ, а педагогический 

работник – своими действиями, словами, отношениями. Программа лишь позволяет 

педагогическим работникам скоординировать свои усилия, направленные на воспитание 

учащихся.  

Программа воспитания включает три раздела: целевой, содержательный, организационный.  

1. Раздел «Целевой» 

Содержание воспитания учащихся лицея определяется содержанием российских 

базовых (гражданских, национальных) норм и ценностей, которые закреплены в 

Конституции Российской Федерации. Эти ценности и нормы определяют инвариантное 

содержание воспитания учащихся. Вариативный компонент содержания учащихся 

включает духовно-нравственные ценности культуры, традиционных религий народов 

России. Воспитательная деятельность в лицее планируется и осуществляется в 

соответствии с приоритетами государственной политики в сфере воспитания. 

Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания детей является развитие 

высоконравственной личности, разделяющей российские традиционные духовные 

ценности, обладающей актуальными знаниями и умениями, способной реализовать свой 

потенциал в условиях современного общества, готовой к мирному созиданию и защите 

Родины.  



1.1. Цель и задачи воспитания учащихся.  

Цель воспитания учащихся в лицее: развитие личности, создание условий для 

самоопределения и социализации на основе социокультурных, духовно-нравственных 

ценностей и принятых в российском обществе правил и норм поведения в интересах 

человека, семьи, общества и государства; Формирование у учащихся чувства патриотизма, 

гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев 

Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного 

уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям 

многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей среде.  

Задачи воспитания: усвоение учащимися знаний ценностей, традиций, которые 

выработало российское общество (социально значимых знаний); формирование и развитие 

личностных отношений к этим нормам, ценностям, традициям (их освоение, принятие); 

приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям социокультурного 

опыта поведения, общения, межличностных социальных отношений, применения 

полученных знаний; достижение личностных результатов освоения общеобразовательных 

программ в соответствии с ФГОС СОО. Личностные результаты освоения учащимися 

образовательных программ включают: осознание российской гражданской идентичности; 

сформированность ценностей самостоятельности и инициативы; готовность учащихся к 

саморазвитию, самостоятельности и личностному самоопределению; наличие мотивации к 

целенаправленной социально значимой деятельности; сформированность внутренней 

позиции личности как особого ценностного отношения к себе, окружающим людям и жизни 

в целом.  

Воспитательная деятельность в лицее планируется и осуществляется на основе 

аксиологического, антропологического, культурно-исторического, системно-

деятельностного, личностно-ориентированного подходов и с учётом принципов 

воспитания: гуманистической направленности воспитания, совместной деятельности детей 

и взрослых, следования нравственному примеру, безопасной жизнедеятельности.  

 

1.2. Направления воспитания.  

Программа воспитания реализуется в единстве учебной и воспитательной 

деятельности лицея по основным направлениям воспитания в соответствии с ФГОС СОО:  

- гражданское воспитание - формирование российской гражданской идентичности, 

принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к народу России как 

источнику власти в Российском государстве и субъекту тысячелетней российской 

государственности, уважения к правам, свободам и обязанностям гражданина России, 

правовой и политической культуры.  

- патриотическое воспитание - воспитание любви к родному краю, Родине, своему народу, 

уважения к другим народам России; историческое просвещение, формирование 

российского национального исторического сознания, российской культурной 

идентичности.  

- духовно-нравственное воспитание – воспитание на основе духовно-нравственной 

культуры народов России, традиционных религий народов России, формирование 

традиционных российских семейных ценностей; воспитание честности, доброты, 

милосердия, справедливости, дружелюбия и взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти 

предков.  



- эстетическое воспитание - формирование эстетической культуры на основе российских 

традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам отечественного и 

мирового искусства.  

- физическое воспитание, формирование культуры здорового образа жизни и 

эмоционального благополучия– развитие физических способностей с учётом возможностей 

и состояния здоровья, навыков безопасного поведения в природной и 28 социальной среде, 

чрезвычайных ситуациях.  

- трудовое воспитание - воспитание уважения к труду, трудящимся, результатам труда 

(своего и других людей), ориентации на трудовую деятельность, получение профессии, 

личностное самовыражение в продуктивном, нравственно достойном труде в российском 

обществе, достижение выдающихся результатов в профессиональной деятельности.  

- экологическое воспитание - формирование экологической культуры, ответственного, 

бережного отношения к природе, окружающей среде на основе российских традиционных 

духовных ценностей, навыков охраны, защиты, восстановления природы, окружающей 

среды.  

- ценности научного познания - воспитание стремления к познанию себя и других людей, 

природы и общества, к получению знаний, качественного образования интересов и 

общественных потребностей.  

 

1.3. Целевые ориентиры результатов воспитания.  

 

Требования к личностным результатам освоения учащимися ООП среднего общего 

образования установлены ФГОС СОО. На основании этих требований в данном разделе 

представлены целевые ориентиры результатов в воспитании, развитии личности учащихся, 

на достижение которых должна быть направлена деятельность педагогического коллектива 

для выполнения требований ФГОС. Целевые ориентиры определены в соответствии с 

инвариантным содержанием воспитания учащихся на основе российских базовых 

(гражданских, конституциональных) ценностей, обеспечивают единство воспитания, 

воспитательного пространства.  

Гражданское воспитание: Осознанно выражающий свою российскую гражданскую 

принадлежность (идентичность) в поликультурном, многонациональном и 

многоконфессиональном российском обществе, в мировом сообществе; сознающий своё 

единство с народом России как источником власти и субъектом тысячелетней российской 

государственности, с Российским государством, ответственность за его развитие в 

настоящем и будущем на основе исторического просвещения, сформированного 

российского национального исторического сознания; проявляющий готовность к защите 

Родины, способный аргументированно отстаивать суверенитет и достоинство народа 

России и Российского государства, сохранять и защищать историческую правду; 

ориентированный на активное гражданское участие на основе уважения закона и 

правопорядка, прав и свобод сограждан; осознанно и деятельно выражающий неприятие 

любой дискриминации социальным, национальным, расовым, религиозным признакам, 

проявлений экстремизма, терроризма, коррупции, антигосударственной деятельности; 

обладающий опытом гражданской социально значимой деятельности (в ученическом 

самоуправлении, волонтёрском движении, экологических, военно-патриотических и другие 

объединениях, акциях, программах). 

Патриотическое воспитание: Выражающий свою национальную, этническую 

принадлежность, приверженность к родной культуре, любовь к своему народу; сознающий 

причастность к многонациональному народу Российской Федерации, Российскому 



Отечеству, российскую культурную идентичность; проявляющий деятельное ценностное 

отношение к историческому и культурному наследию своего и других народов России, 

традициям, праздникам, памятникам народов, проживающих в родной стране – России; 

проявляющий уважение к соотечественникам, проживающим за рубежом, 

поддерживающий их права, защиту их интересов в сохранении российской культурной 

идентичности. 

Духовно-нравственное воспитание: проявляющий приверженность традиционным 

духовно-нравственным ценностям, культуре народов России с учётом мировоззренческого, 

национального, конфессионального самоопределения; действующий и оценивающий своё 

поведение и поступки, поведение и поступки других людей с позиций традиционных 

российских духовно- нравственных ценностей и норм с осознанием последствий 

поступков, деятельно выражающий неприятие антигуманных и асоциальных поступков, 

поведения, противоречащих этим ценностям; проявляющий уважение к жизни и 

достоинству каждого человека, свободе мировоззренческого выбора и самоопределения, к 

представителям различных этнических групп, религий народов России, их национальному 

достоинству и религиозным чувствам с учётом соблюдения конституционных прав и 

свобод всех граждан; понимающий и деятельно выражающий ценность межнационального, 

межрелигиозного согласия людей, народов в России, способный вести диалог с людьми 

разных национальностей, отношения к религии и религиозной принадлежности, находить 

общие цели и сотрудничать для их достижения; ориентированный на создание устойчивой 

семьи на основе российских традиционных семейных ценностей, понимания брака как 

союза мужчины и женщины для создания семьи, рождения и воспитания в семье детей, 

неприятия насилия в семье, ухода от родительской ответственности; обладающий 

сформированными представлениями о ценности значении в отечественной и мировой 

культуре языков и литературы народов России, демонстрирующий устойчивый интерес к 

чтению как средству познания отечественной и мировой духовной культуры. 

Эстетическое воспитание: выражающий понимание ценности отечественного и 

мирового искусства, российского и мирового художественного наследия; проявляющий 

восприимчивость к разным видам искусства, понимание эмоционального воздействия 

искусства, его влияния на поведение людей, умеющий критически оценивать это влияние; 

проявляющий понимание художественной культуры как средства коммуникации и 

самовыражения в современном обществе, значения нравственных норм, ценностей, 

традиций в искусстве; Ориентированный на осознанное творческое самовыражение, 

реализацию творческих способностей в разных видах искусства с учётом российских 

традиционных духовных и нравственных ценностей, на эстетическое обустройство 

собственного быта. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального 

благополучия: понимающий и выражающий в практической деятельности ценность жизни, 

здоровья и безопасности, значение личных усилий в сохранении и укреплении своего 

здоровья и здоровья других людей; соблюдающий правила личной и общественной 

безопасности, в том числе безопасного поведения в информационной среде; выражающий 

на практике установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, соблюдение гигиены, 

режим занятий и отдыха, регулярную физическую активность), стремление к физическому 

совершенствованию, соблюдающий и пропагандирующий безопасный и здоровый образ 

жизни; проявляющий сознательное и обоснованное неприятие вредных привычек (курения, 

употребления алкоголя, наркотиков, любых форм зависимостей), деструктивного 

поведения в обществе и цифровой среде, понимание их вреда для физического и 

психического здоровья; демонстрирующий навыки рефлексии своего состояния 



(физического, эмоционального, психологического), состояния других людей с точки зрения 

безопасности, сознательного управления своим эмоциональным состоянием; развивающий 

способности адаптироваться к стрессовым ситуациям в общении, в разных коллективах, к 

меняющимся условиям (социальным, информационным, природным).  

Трудовое воспитание: уважающий труд, результаты труда, трудовые и профессиональные 

достижения своих земляков, их вклад в развитие своего поселения, края, страны, трудовые 

достижения российского народа; проявляющий способность к творческому созидательному 

социально значимому труду в доступных по возрасту социально-трудовых ролях, в том 

числе предпринимательской деятельности в условиях самозанятости или наёмного труда; 

участвующий в социально значимой трудовой деятельности разного вида в семье, 

общеобразовательной организации, своей местности, в том числе оплачиваемом труде в 

каникулярные периоды, с учётом соблюдения законодательства Российской Федерации; 

выражающий осознанную готовность к получению профессионального образования, к 

непрерывному образованию в течение жизни как условию успешной профессиональной и 

общественной деятельности; понимающий специфику трудовой деятельности, 

регулирования трудовых отношений, самообразования и профессиональной 

самоподготовки в информационном высокотехнологическом обществе, готовый учиться и 

трудиться в современном обществе; ориентированный на осознанный выбор сферы 

трудовой, профессиональной деятельности в российском обществе с учётом личных 

жизненных планов, потребностей своей семьи, общества.  

Экологическое воспитание: демонстрирующий в поведении сформированность 

экологической культуры на основе понимания влияния социально-экономических 

процессов на природу, в том числе на глобальном уровне, ответственность за действия в 

природной среде; выражающий деятельное неприятие действий, приносящих вред природе; 

применяющий знания естественных и социальных наук для разумного, бережливого 

природопользования в быту, общественном пространстве; имеющий и развивающий опыт 

экологически направленной, природоохранной, ресурсосберегающей деятельности, 

участвующий в его приобретении другими людьми. 

Ценности научного познания: деятельно выражающий познавательные интересы в 

разных предметных областях с учётом своих интересов, способностей, достижений; 

обладающий представлением о современной научной картине мира, достижениях науки и 

техники, аргументированно выражающий понимание значения науки в жизни российского 

общества, обеспечении его безопасности, гуманитарном, социально-экономическом 

развитии России; демонстрирующий навыки критического мышления, определения 

достоверной научной информации и критики антинаучных представлений; развивающий и 

применяющий навыки наблюдения, накопления и систематизации фактов, осмысления 

опыта в естественно-научной гуманитарной областях познания, исследовательской 

деятельности.  

2. Раздел «Содержательный»  

2.1. Уклад МАОУ «Лицей народной дипломатии» г. Сыктывкара.  

В данном разделе раскрываются основные особенности уклада лицея. Уклад задаёт порядок 

жизни лицея и аккумулирует ключевые характеристики, определяющие особенности 

воспитательного процесса. Уклад лицея удерживает ценности, принципы, нравственную 

культуру взаимоотношений, традиции воспитания, в основе которых лежат российские 

базовые ценности, определяет условия и средства воспитания, отражающие самобытный 

облик лицея в окружающем образовательном пространстве, социуме.  



Основные характеристики:  

Лицей народной дипломатии был создан в 1991 году. Его учредителями 

стали Министерство образования РК и Коми отделение Российского Фонда мира. Он 

развивался постепенно из популярного движения за мир через народную дипломатию. 

Свою работу лицей народной дипломатии начал в доме на Стефановской площади, 

рядом с администрацией Главы Коми, ныне Академия Государственной службы. Были 

набраны четыре класса 7, 8, 9 и 10 по 20 человек. В ноябре 1991 года ЛНД переехал в здание 

по ул. Ленина, сегодня это Сыктывкарский лесной институт. Занятие первый год проходили 

в стесненных условиях, потому что в этом же здании находится Институт повышения 

квалификации работников лесного хозяйства. Лицей посещали делегации из США, из 

штата Мэн и штата Калифорния. Иностранные языки преподавали иностранцы, которые в 

это время проходили стажировку в Коми пединституте. В этот же год вышла первая газета 

ЛНД.  В настоящее время лицей располагается в центре города на улице Карла Маркса. 

В лицее обучаются учащиеся с 7 по 11 классы, численный состав 200 человек. В 

каждой параллели по два класса, наполняемость классов – 20 человек. Обучающиеся не 

прикреплены территориально к району нахождения лицея и проживают в разных районах 

Сыктывкара и пригородах. В лицее нет учащихся с ОВЗ, но есть учащиеся, относящиеся к 

категории «Одаренные дети», «Дети из многодетных семей», «Дети из малоимущих семей».  

В лицее реализуются технологический, универсальный, гуманитарный, естественно-

научный профили обучения. 

В лицее создана целостная воспитательная система, корректируются рабочие 

воспитательные программы, посредством которых изменяется содержание основных 

направлений воспитательного процесса. Воспитывающая среда — это содержательная и 

динамическая характеристика уклада, которая возникает вокруг общностей, основанных на 

заданных укладом ценностных основаниях. Содержание воспитывающей среды 

определяется целью и задачами воспитания, духовно-нравственными и социокультурными 

ценностями, образцами и практиками. Воспитывающая среда запускает и поддерживает 

процесс воспитания через осмысленные скоординированные педагогические усилия 

воспитывающих взрослых, управленческий ресурс, активную деятельность самих 

учащихся. Основными характеристиками воспитывающей среды являются ее 

насыщенность и структурированность. Воспитывающая среда раскрывает ценности и 

смыслы, заложенные в укладе лицея.  

Компонентами воспитывающей среды является окружение: 

предметнопространственное, поведенческое, событийное, информационное культурное. В 

лицее уделяется большое внимание предметно-пространственному окружению лицеиста – 

обустройству помещений лицея, учебных кабинетов, благоустройству пришкольной 

территории, а также внешнему виду участников образовательного процесса, что 

способствует созданию благоприятной воспитывающей среды.  

Поведенческая среда строится на принципах взаимоуважения, доверия, 

доброжелательности в процессе совместной деятельности детей, педагогов и родителей. 

Событийное окружение – это совокупность событий, попадающих в поле восприятия 

учащегося, служащих предметом оценки, поводом к раздумью и основанием для 

жизненных выводов. Важную роль в воспитательной деятельности лицея играет следование 

многолетним традициям. Стержнем годового цикла воспитательной работы в лицее 

являются ключевые общешкольные дела, через которые осуществляется интеграция 

воспитательных усилий педагогических работников; важной чертой каждого ключевого 

дела и большинства используемых для воспитания других совместных дел педагогических 

работников и учащихся является коллективная разработка, коллективное планирование, 



коллективное проведение и коллективный анализ их результатов; в лицее создаются такие 

условия, при которых по мере взросления учащегося увеличивается и его роль в совместных 

делах (от пассивного наблюдателя до организатора); в проведении общешкольных дел 

отсутствует соревновательность между классами, поощряется конструктивное 

межклассное и межвозрастное взаимодействие учащихся, а также их социальная 

активность; педагогические работники лицея ориентированы на формирование 

коллективов в рамках классов, кружков, секций и иных детских объединений, на 

установление в них доброжелательных и товарищеских взаимоотношений; ключевой 

фигурой воспитания в лицее является классный руководитель, реализующий по отношению 

к учащимся защитную, личностно развивающую, организационную, посредническую (в 

разрешении конфликтов) функции.  

Традиции лицея: Единый день здоровья, День самоуправления, Посвящение в 

лицеисты (все поступившие в лицей дают клятву лицеиста), День матери, Кулинарный 

конкурс, День рождения лицея, Недели кафедр, Новый год, Ночь в лицее, Мистер и Мисс 

лицей, День танцев, День благодарения, Последний звонок. В лицее создан Совет 

лицеистов, Попечительский совет, проводятся общелицеиские праздники и мероприятия. 

Единство целей и задач воспитания, реализуемое всеми сотрудниками лицея, которые 

должны разделять те ценности, которые заложены в основу Программы.  

Требования к профессиональному сообществу школы: соблюдение норм 

профессиональной педагогической этики; уважение и учёт норм и правил уклада школы, 

их поддержка в профессиональной педагогической деятельности, в общении; уважение ко 

всем учащимся, их родителям (законным представителям), коллегам; соответствие 

внешнего вида и поведения профессиональному статусу, достоинству педагога, учителя в 

отечественной педагогической культуре, традиции; знание возрастных и индивидуальных 

особенностей учащихся, общение с ними с учетом состояния их здоровья, 

психологического состояния при соблюдении законных интересов и прав всех учащихся, 

их родителей (законных представителей) и педагогов; инициатива в проявлениях 

доброжелательности, открытости, готовности к сотрудничеству и помощи в отношениях с 

учащимися и их родителями (законными представителями), коллегами; внимание к 

каждому учащемуся, умение общаться и работать с учетом индивидуальных особенностей 

каждого; быть примером для учащихся при формировании у них ценностных ориентиров, 

соблюдении нравственных норм общения и поведения; побуждать учащихся к общению, 

поощрять их стремления к взаимодействию, дружбу, взаимопомощь, заботу об 

окружающих, чуткость, ответственность.  

В лицее работают учителя, имеющие большой опыт работы и высокую 

квалификацию. Всех их объединяет любовь к детям, к выбранной профессии, желание 

нести своим ученикам добро, любовь и уважение к окружающим. 

 

2.2. Виды, формы и содержание воспитательной деятельности.  

Виды, формы и содержание воспитательной деятельности в лицее представлены по 

модулям. В каждом модуле описываются виды, формы и содержание воспитательной 

работы в учебном году. Каждый из модулей обладает воспитательным потенциалом с 

особыми условиями, средствами, возможностями воспитания (урочная деятельность, 

внеурочная деятельность, взаимодействие с родителями и другое).  

В Программе воспитания лицея представлены описания воспитательной работы в 

рамках основных (инвариантных) модулей, согласно условиям реализации 

образовательных программ (урочная деятельность, внеурочная деятельность и другое). 

Раздел дополнен описанием дополнительных (вариативных) модулей. Данный раздел 



состоит из модулей, каждый из которых ориентирован на одну из поставленных лицеем 

задач воспитания и соответствует одному из направлений воспитательной работы:  

- инвариантные: «Урочная деятельность», «Основные лицейские дела», «Внеурочная 

деятельность», «Классное руководство», «Внешкольные мероприятия», «Организация 

предметно-пространственной среды», «Взаимодействие с родителями», 

«Самоуправление», «Профилактика и безопасность», «Социальное партнерство», 

«Профориентация»;  

- вариативные: «Лицейские медиа», «Спортивный клуб лицея".  

Модули в программе воспитания располагаются в соответствии с их значимостью в 

системе воспитательной работы лицея.  

Модуль «Урочная деятельность» 

Для формирования у учащихся российских традиционных духовно-нравственных и 

социокультурных ценностей, российского исторического сознания на основе 

исторического просвещения, реализация педагогами лицея воспитательного потенциала 

урока предполагает следующее:  

• установление доверительных отношений между учителем и его учениками, 

способствующих позитивному восприятию учащимися требований и просьб учителя, 

привлечению их внимания к обсуждаемой на уроке информации, активизации их 

познавательной деятельности; побуждение учащихся соблюдать на уроке общепринятые 

нормы поведения, правила общения со старшими (учителями) и сверстниками 

(учащимися), принципы учебной дисциплины и самоорганизации посредством соблюдения 

правил внутреннего распорядка в части касающейся урока и соблюдения требований к 

единому режиму;  

• привлечение внимания учащихся к ценностному аспекту изучаемых на уроках явлений, 

организация их работы с получаемой на уроке социально значимой информацией – 

инициирование ее обсуждения, высказывания учащимися своего мнения по ее поводу, 

выработки своего к ней отношения.  

• использование воспитательных возможностей содержания учебного предмета через 

демонстрацию детям примеров ответственного, гражданского поведения, проявления 

человеколюбия и добросердечности, через подбор соответствующих задач для решения, 

проблемных ситуаций для обсуждения в классе, текстов для чтения. При этом тексты 

применяются не только на уроках гуманитарного цикла, но и на уроках других предметных 

областей, и на разных уровнях образования.  

• применение на уроке интерактивных форм работы учащихся: интеллектуальных игр, 

стимулирующих познавательную мотивацию учащихся; моделирования; дискуссий, 

которые дают учащимся возможность приобрести опыт ведения конструктивного диалога; 

групповой работы или работы в парах, которые учат учащихся командной работе и 

взаимодействию с другими детьми.  

• включение в урок игровых процедур, которые помогают поддержать мотивацию детей к 

получению знаний, налаживанию позитивных межличностных отношений в классе, 

помогают установлению доброжелательной атмосферы во время урока: обеспечивается 

через использование на уроках.  

• инициирование и поддержка проектной и исследовательской деятельности учащихся в 

рамках реализации ими индивидуальных и групповых проектов, что дает учащимся 

возможность приобрести навык самостоятельного решения теоретической проблемы, 

навык генерирования и оформления собственных идей, навык уважительного отношения к 

чужим идеям, навык публичного выступления перед аудиторией, аргументирования и 

отстаивания своей точки зрения.  



Для реализации модуля «Урочная деятельность» в лицее применяется практика 

организации и проведения предметных недель. Реализация педагогами воспитательного 

потенциала предметных недель предполагает следующее:  

• установление доверительных отношений между учителем и его учениками, общение в 

неформальной обстановке;  

• побуждение учащихся соблюдать во время проведения мероприятий общепринятые 

нормы поведения, правила общения со старшими (учителями) и сверстниками 

(учащимися);  

• применение интерактивных форм работы учащихся: интеллектуальных игр, 

стимулирующих познавательную мотивацию учащихся; квестов; флеш-мобов; квизов, 

групповой работы, которые учат учащихся командной работе и взаимодействию с другими 

детьми;  

• стимулирование учащихся к применению знаний, выходящих за рамки одного предмета, 

а также применение их в нестандартных ситуациях. 

 

Модуль «Основные школьные дела» 

Основные школьные дела – это главные традиционные общелицейские дела, в 

которых принимают участие все учащиеся и которые обязательно планируются, готовятся, 

проводятся и анализируются совместно педагогическими работниками и учащимися. 

Основные школьные дела - комплекс коллективных творческих дел, интересных и 

значимых для учащихся, объединяющих их вместе с педагогическими работниками в 

единый коллектив. 

К ключевым общешкольным делам относятся традиционные лицейские 

мероприятия: 

• День знаний 

• Церемония поднятия государственного флага Российской Федерации и Республики 

Коми 

• День здоровья 

• Всероссийский день бега 

• День самоуправления (День учителя) 

• Кулинарный поединок 

• День лицеев 

• День матери 

• День рождения лицея 

• Новогодний карнавал 

• Недели кафедр 

• День защитников Отечества 

• Фестиваль иностранной песни 

• Международный женский день 8 марта 

• Конкурс «Мистер и Мисс лицей» 

• Ночь в лицее 

• День космонавтики 

• День танца 

• Мероприятия, посвященные празднованию Дня Победы 

• Последний звонок 

• Премия «Признание» 



На уровне классов: выбор и делегирование представителей классов в Совет лицеистов, 

дежурство классов, ответственных за подготовку общешкольных ключевых дел; участие 

классов в реализации общешкольных ключевых дел.  

На уровне учащихся:  

- вовлечение по возможности каждого учащегося в ключевые дела лицея в одной из 

возможных для них ролей: сценаристов, постановщиков, исполнителей, ведущих, 

декораторов, музыкальных редакторов, корреспондентов, ответственных за костюмы и 

оборудование, ответственных за приглашение и встречу гостей и т.п.;  

- индивидуальная помощь учащемуся (при необходимости) в освоении навыков 

подготовки. проведения и анализа ключевых дел;  

- наблюдение за поведением учащегося в ситуациях подготовки, проведения и анализа 

ключевых дел, за его отношениями со сверстниками, старшими и младшими учащимися, с 

педагогическими работниками и другими взрослыми; при необходимости коррекция 

поведения учащегося через частные беседы с ним, через включение его в совместную 

работу с другими учащимися, которые могли бы стать хорошим примером для учащегося, 

через предложение взять в следующем ключевом деле на себя роль ответственного за тот 

или иной фрагмент общей работы.  

Результатами воспитывающей деятельности, организованной в рамках модуля 

«Ключевые общешкольные дела» являются:  

- сформированность знаний о насущных поведенческих, нравственных, социальных 

проблемах, касающихся жизни лицея, города, республики, страны и т.д.;  

- сформированность позитивных межличностных отношений;  

- наличие сплоченных детско-взрослых общностей и опыта совместного проведения и 

анализа ключевых дел.  

Модуль «Внеурочная деятельность» 

Воспитание на занятиях курсов внеурочной деятельности осуществляется 

преимущественно через:  

- вовлечение учащихся в интересную и полезную для них деятельность, которая 

предоставит им возможность самореализации в ней, приобрести социально значимые 

знания, развить в себе важные для своего личностного развития социально значимые 

отношения, получить опыт участия в социально значимых делах;  

- формирование в кружках, секциях, клубах, студиях детско-взрослых общностей, которые 

могли бы объединять учащихся и педагогических работников общими позитивными 

эмоциями и доверительными отношениями друг к другу;  

- создание в детских объединениях традиций, задающих их членам определенные 

социально значимые формы поведения;  

- поддержку в детских объединениях учащихся с ярко выраженной лидерской позицией и 

установкой на сохранение и поддержание накопленных социально значимых традиций;  

- поощрение педагогическими работниками детских инициатив и детского самоуправления.  

Реализация воспитательного потенциала курсов внеурочной деятельности происходит в 

рамках следующих выбранных учащимися ее видов:  

Познавательная деятельность. Курсы внеурочной деятельности, направленные на 

передачу учащимся социально-значимых знаний, развивающие их любознательность, 

позволяющие привлечь их внимание к экономическим, политическим, экологическим, 

гуманитарным проблемам нашего общества, формирующие их гуманистическое 

мировоззрение и научную картину мира.  

Художественное творчество. Курсы внеурочной деятельности, создающие 

благоприятные условия для успешной самореализации учащихся, направленные на 



раскрытие их творческих способностей, формирование чувства вкуса и умения ценить 

прекрасное, на воспитание ценностного отношения учащихся к культуре и их общее 

духовно-нравственное развитие.  

Проблемно-ценностное общение. Курсы внеурочной деятельности, направленные на 

развитие коммуникативных компетенций учащихся, воспитание у них культуры общения, 

развитие умений слушать и слышать других, уважать чужое мнение и отстаивать свое 

собственное, терпимо относиться к разнообразию взглядов людей.  

Туристско-краеведческая деятельность. Курсы внеурочной деятельности, направленные 

на воспитание у учащихся любви к своему краю, его истории, культуре, природе, на 

развитие самостоятельности и ответственности учащихся, формирование у них навыков 

самообслуживающего труда.  

Спортивно-оздоровительная деятельность. Курсы внеурочной деятельности, 

направленные на физическое развитие учащихся, развитие их ценностного отношения к 

своему здоровью, побуждение к здоровому образу жизни, воспитание силы воли, 

ответственности, формирование установок на защиту слабых.  

Трудовая деятельность. Курсы внеурочной деятельности, направленные на развитие 

творческих способностей учащихся, воспитание у них трудолюбия и уважительного 

отношения к физическому труду.  

Игровая деятельность. Курсы внеурочной деятельности, направленные на раскрытие 

творческого, умственного и физического потенциала учащихся, развитие у них навыков 

конструктивного общения, умений работать в команде.  

 
Модуль «Классное руководство» 

Организационной основой работы классных руководителей выступает Инструкция 

классного руководителя.  

Реализация воспитательного потенциала классного руководства как особого вида 

педагогической деятельности, направленной, в первую очередь, на решение задач 

воспитания и социализации учащихся, предусматривает:  

- планирование и проведение классных часов целевой воспитательной тематической 

направленности;  

- инициирование и поддержку классными руководителями участия классов в 

общешкольных делах, мероприятиях, оказание необходимой помощи учащимся в их 

подготовке, проведении и анализе;  

- организацию интересных и полезных для личностного развития учащихся совместных 

дел, позволяющих вовлекать в них учащихся с разными потребностями, способностями, 

давать возможности для самореализации, устанавливать и укреплять доверительные 

отношения, стать для них значимым взрослым, задающим образцы поведения;  

- сплочение коллектива класса через игры и тренинги на командообразование, внеучебные 

и внешкольные мероприятия, походы, экскурсии, празднования дней рождения учащихся, 

классные вечера;  

- выработку совместно с учащимися правил поведения класса, участие в выработке таких 

правил поведения в лицее;  

- изучение особенностей личностного развития учащихся путём наблюдения за их 

поведением, в специально создаваемых педагогических ситуациях, в играх, беседах по 

нравственным проблемам; результаты наблюдения сверяются с результатами бесед с 

родителями, учителями, а также (при необходимости) с педагогом-психологом;  

- доверительное общение и поддержку учащихся в решении проблем (налаживание 

взаимоотношений с одноклассниками или педагогами, успеваемость и другое), совместный 



поиск решений проблем, коррекцию поведения учащихся через частные беседы 

индивидуально и вместе с их родителями, с другими учащимися класса;  

- индивидуальную работу с учащимися класса по ведению личных портфолио, в которых 

они фиксируют свои учебные, творческие, спортивные, личностные достижения;  

- регулярные консультации с учителями-предметниками, направленные на формирование 

единства требований по вопросам воспитания и обучения, предупреждение и (или) 

разрешение конфликтов между учителями и учащимися;  

- проведение педагогических советов для решения конкретных проблем класса, интеграции 

воспитательных влияний педагогов на учащихся, привлечение учителей-предметников к 

участию в классных делах, дающих им возможность лучше узнавать и понимать учащихся, 

общаясь и наблюдая их во внеучебной обстановке, участвовать в родительских собраниях 

класса;  

- организацию и проведение регулярных родительских собраний, информирование 

родителей об успехах и проблемах учащихся, их положении в классе, жизни класса в целом, 

помощь родителям и иным членам семьи в отношениях с учителями, администрацией 

лицея;  

- создание и организацию работы родительского комитета класса, участвующего в решении 

вопросов воспитания и обучения в классе, лицее;  

- привлечение родителей (законных представителей), членов семей учащихся к 

организации и проведению воспитательных дел, мероприятий в классе и лицее;  

- проведение в классе праздников, конкурсов, соревнований и других мероприятий.  

Осуществляя работу с классом, педагогический работник (классный руководитель,) 

организует работу с коллективом класса; индивидуальную работу с учащимися вверенного 

ему класса; работу с учителями-предметниками в данном классе; работу с родителями 

учащихся или их законными представителями  

Работа с классным коллективом:  

Работа с классным коллективом включает в себя следующие виды деятельности:  

- проведение разноплановых классных часов в соответствии с перечнем праздников, 

юбилейных дат и памятных дней РФ и РК, а также соответствии с планами работы классных 

руководителей и возрастом учащихся:  

• тематические классные часы, способствующие расширению кругозора и познавательной 

активности детей;  

• игровые классные часы, направленные на сплочение коллектива и предупреждение 

стрессовых ситуаций;  

• проблемные классные часы, позволяющие решать спорные вопросы и конфликтные 

ситуации, с использованием дискуссионных форм проведения, квесты, кинопоказы;  

• организационные классные часы, обеспечивающие подготовку к общему классному или 

школьному делу; здоровьесберегающие классные часы, прививающие учащимся основы 

здорового образа жизни.  

• организация таких классных мероприятий как тренинги, экскурсии, игры на 

командообразование, чаепития, празднования дней рождения детей, включающие в себя 

подготовленные ученическими микрогруппами поздравления, сюрпризы, творческие 

подарки и розыгрыши; регулярные внутриклассные вечера, дающие каждому учащемуся 

возможность рефлексии собственного участия в жизни класса, способствующие сплочению 

классного коллектива и формированию навыков взаимодействия с одноклассниками;  

• выработка совместно с учащимися законов класса, помогающих учащимся освоить 

нормы и правила общения, которым они должны следовать в лицее.  

Индивидуальная работа с учащимися:  



− изучение особенностей личностного развития учащихся класса через наблюдение за 

поведением учащихся в их повседневной жизни, в специально создаваемых педагогических 

ситуациях, в играх, погружающих ребенка в мир человеческих отношений, в организуемых 

педагогом беседах по тем или иным нравственным проблемам; результаты наблюдения 

сверяются с результатами бесед классного руководителя с родителями учащихся, с 

преподающими в его классе учителями, а также (при необходимости) с педагогом-

психологом лицея. 

 − поддержка ребенка в решении важных для него жизненных проблем (налаживания 

взаимоотношений с одноклассниками или учителями, выбора профессии, вуза и 

дальнейшего трудоустройства, успеваемости и т.п.), когда каждая проблема 

трансформируется классным руководителем в задачу для учащегося, которую они 

совместно стараются решить.  

− индивидуальная работа с учащимися класса, направленная на заполнение ими личных 

портфолио, в которых дети не просто фиксируют свои учебные, творческие, спортивные, 

личностные достижения, но и в ходе индивидуальных неформальных бесед с классным 

руководителем в начале каждого года планируют их, а в конце года – вместе анализируют 

свои успехи и неудачи.  

− коррекция поведения ребенка через личные беседы с ним, его родителями или законными 

представителями, с другими учащимися класса; через включение в проводимые педагогом-

психологом тренинги общения; через предложение взять на себя ответственность за то или 

иное поручение в классе.  

Работа с учителями-предметниками в классе:  

- регулярные консультации классного руководителя с учителями-предметниками, 

направленные на формирование единства мнений и требований педагогических работников 

по ключевым вопросам воспитания, на предупреждение и разрешение конфликтов между 

учителями-предметниками и учащимися;  

- проведение мини-педсоветов, направленных на решение конкретных проблем класса и 

интеграцию воспитательных влияний на учащихся;  

- привлечение учителей-предметников к участию во внутриклассных делах, дающих 

педагогическим работникам возможность лучше узнавать и понимать своих учащихся, 

увидев их в иной, отличной от учебной, обстановке;  

- привлечение учителей-предметников к участию в родительских собраниях класса для 

объединения усилий в деле обучения и воспитания учащихся.  

Работа с родителями учащихся или их законными представителями:  

- регулярное информирование родителей о лицейских успехах и проблемах их детей, о 

жизни класса в целом;  

- помощь родителям учащихся или их законным представителям в регулировании 

отношений между ними, администрацией лицея и учителями-предметниками;  

- организация родительских собраний, происходящих в режиме обсуждения наиболее 

острых проблем обучения и воспитания учащихся 1 раз в четверть (4 собрания в год), а 

также индивидуальных консультаций родителей (законных представителей) учащихся с 

учителями-предметниками; 

- создание и организация работы родительских комитетов классов, Совета родителей, 

участвующих в управлении образовательной организацией и решении вопросов воспитания 

и обучения их детей;  

- организацию родительского контроля за горячим питанием детей;  



- привлечение членов семей учащихся к организации и проведению дел класса; - 

организация на базе класса семейных праздников, конкурсов, соревнований, направленных 

на сплочение семьи и лицея.  

 

Модуль «Внешкольные мероприятия» 

Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий 

предусматривает:  

- общие внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно с социальными 

партнёрами лицея;  

- внешкольные тематические мероприятия воспитательной направленности, организуемые 

педагогами по изучаемым в лицее учебным предметам, курсам, модулям; экскурсии, 

мастер-классы, квизы; 

- экскурсии, походы выходного дня (в музей, галерею, кино, театр и другое), организуемые 

в классах классными руководителями, в том числе совместно с родителями (законными 

представителями) учащихся с привлечением их к планированию, организации, 

проведению, оценке мероприятия; 

 - исторические, экологические и другие походы, экскурсии, организуемые 

педагогическими работниками, в том числе совместно с родителями (законными 

представителями) учащихся для изучения историко-культурных мест, событий, деятелей 

науки, природных и историко-культурных ландшафтов, флоры и фауны и другого;  

- выездные события, включающие в себя комплекс коллективных творческих дел, в 

процессе которых складывается детско-взрослая общность, характеризующаяся 

доверительными взаимоотношениями, ответственным отношением к делу, атмосферой 

эмоциональнопсихологического комфорта.  

Экскурсии, походы в театры и кинотеатры, мастер-классы, беседы способствуют 

воспитательной работе и помогают учащимся расширить свой кругозор, получить новые 

знания об окружающей его культурной среде, научиться уважительно и бережно 

относиться к ней, приобрести важный опыт социально одобряемого поведения в различных 

ситуациях.  

 

Модуль «Организация предметно-эстетической среды» 

Окружающая ребенка предметно-эстетическая среда лицея обогащает внутренний 

мир ученика, способствует формированию у него чувства вкуса и стиля, создает атмосферу 

психологического комфорта, поднимает настроение, предупреждает стрессовые ситуации, 

способствует позитивному восприятию ребенком лицея. Воспитывающее влияние на 

ребенка осуществляется через такие формы работы с предметно-эстетической средой лицея 

как:  

− оформление интерьера лицейских помещений (вестибюля, фойе, коридоров, рекреаций, 

лестничных пролетов и т.п.) и их периодическая переориентация, которая служит хорошим 

средством разрушения негативных установок учащихся на учебные и внеучебные занятия;  

− размещение на стендах в вестибюле первого этажа регулярно сменяемых экспозиций: 

творческих работ учащихся, позволяющих им реализовать свой творческий потенциал, а 

также знакомящих их с работами друг друга;  

− благоустройство классных кабинетов, осуществляемое классными руководителями 

вместе с учащимися своих классов, позволяющее учащимся проявить свои фантазию и 

творческие способности, создающее повод для длительного общения классного 

руководителя со своими детьми;  



− оформление классных уголков, где размещается информация о классе, девиз класса, 

структура самоуправления класса, а также размещаются фотоотчеты об интересных 

событиях, происходящих в лицее (проведенных ключевых делах, интересных экскурсиях, 

походах, встречах с интересными людьми и т.п.);  

− событийный дизайн – оформление пространства проведения конкретных лицейских 

событий (праздников, церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров, выставок, 

собраний, конференций);  

− популяризация государственных символов Российской федерации и Республики Коми;  

− акцентирование внимания учащихся посредством элементов предметно-эстетической 

среды (стенды, плакаты, инсталляции) на важных для воспитания ценностях лицея, его 

традициях, правилах.  

Результатами воспитывающей деятельности, организованной в рамках модуля 

«Организация предметно-эстетической среды» являются сформированность чувства вкуса 

и стиля, знаний и опыта создания предметноэстетической среды.  

 
Модуль «Взаимодействие с родителями  

(законными представителями)» 

 Реализация воспитательного потенциала взаимодействия с родителями (законными 

представителями) учащихся предусматривает:  

На групповом уровне:  

− Совет родителей (Попечительский совет), участвующий в управлении лицея и решении 

вопросов воспитания и социализации их учащихся, а также организации питания;  

− родительские дни, во время которых родители могут посещать школьные уроки и 

внеурочные занятия для получения представления о ходе учебно-воспитательного процесса 

в лицее;  

− общешкольные родительские собрания, происходящие в режиме обсуждения наиболее 

острых проблем обучения и воспитания учащихся, с приглашением специалистов, где 

родители могут получать ценные рекомендации и советы от представителей субъектов 

системы профилактики и обмениваться собственным творческим опытом и находками в 

деле воспитания учащихся;  

На индивидуальном уровне:  

− работа специалистов по запросу родителей для решения острых конфликтных ситуаций;  

− Совет профилактики для решения профилактических вопросов, для семей и детей, 

оказавшихся на различных видах учета − участие родителей в педагогических консилиумах, 

собираемых в случае возникновения острых проблем, связанных с обучением и 

воспитанием конкретного учащегося;  

− помощь со стороны родителей в подготовке и проведении общешкольных и 

внутриклассных мероприятий воспитательной направленности;  

− индивидуальное консультирование c целью координации воспитательных усилий 

педагогических работников и родителей.  

Результатом воспитывающей деятельности в рамках модуля «Работа с родителями» 

является:  

− готовность всех участников воспитательного процесса на совместное решение проблем 

личностного развития учащихся;  

− наличие опыта социально-значимых отношений в семьях учащихся. 

 
Модуль «Самоуправление» 



Реализация воспитательного потенциала ученического самоуправления в лицее 

предусматривает: 

- организацию и деятельность органа ученического самоуправления – Совета лицеистов, в 

состав которого входит по одному представителю от каждого класса, избранного в 

классном коллективе; 

- представление Советом лицеистов интересов обучающихся в процессе управления 

лицеем; 

- защиту Советом лицеистов законных прав и интересов обучающихся; 

- участие Совета лицеистов в разработке, обсуждении и реализации рабочей программы 

воспитания, календарного плана воспитательной работы, локальных актах лицея. 

Поддержка детского самоуправления в лицее помогает педагогическим работникам 

воспитывать в учащихся инициативность, самостоятельность, ответственность, 

трудолюбие, чувство собственного достоинства, а учащимся предоставляет широкие 

возможности для самовыражения и самореализации.  

 

Модуль «Профилактика и безопасность» 

Реализация воспитательного потенциала профилактической деятельности в целях 

формирования и поддержки безопасной и комфортной среды в лицее предусматривает: 

 − организацию деятельности педагогического коллектива по созданию в лицее 

эффективной профилактической среды с целью обеспечения безопасности 

жизнедеятельности как условия успешной воспитательной деятельности; 

 − проведение исследований, мониторинга рисков безопасности и ресурсов повышения 

безопасности,  

− выделение и психолого-педагогическое сопровождение групп риска учащихся по разным 

направлениям (агрессивное поведение, зависимости и другое);  

− проведение коррекционно-воспитательной работы с учащимся групп риска силами 

педагогического коллектива и с привлечением сторонних специалистов (психологов, 

конфликтологов, коррекционных педагогов, работников социальных служб, 

правоохранительных органов);  

− профилактика девиантного поведения учащихся, конфликтов между учащимися, 

учащимися и педагогами — направление деятельности в лицее, целью которого является 

создание условий для успешного формирования и развития личностных ресурсов, 

способствующих преодолению различных трудных жизненных ситуаций и влияющих на 

повышение устойчивости участников образовательных отношений к неблагоприятным 

факторам.  

− разработку и реализацию профилактических программ, планов работы, направленных на 

работу как с девиантными учащимися, так и с их окружением, сообществами класса, 

сверстников, школы в целом, организацию межведомственного взаимодействия;  

− вовлечение учащихся в воспитательную деятельность, проекты, программы 

профилактической направленности социальных и природных рисков, реализуемые в лицее 

и в социокультурном окружении с учащимися, педагогами, родителями 

(антинаркотические, антиалкогольные, против курения, безопасность в цифровой среде, 

профилактика вовлечения в деструктивные группы в социальных сетях, деструктивные 

молодежные, религиозные объединения, культы, субкультуры, безопасность дорожного 

движения, безопасность на воде, на транспорте, противопожарная безопасность, 

гражданская оборона, антитеррористическая, антиэкстремистская безопасность и т. д.);  



− организацию превентивной работы со сценариями социально одобряемого поведения, 

развитие у учащихся навыков саморефлексии, самоконтроля, устойчивости к негативному 

воздействию, групповому давлению;  

− поддержку инициатив учащихся, педагогов в сфере укрепления безопасности 

жизнедеятельности в школе, профилактики правонарушений, девиаций, организация 

деятельности, альтернативной девиантному поведению — познание (путешествия), 

испытание себя (походы, спорт), значимое общение, любовь, творчество, деятельность (в 

том числе профессиональная, религиозно-духовная, благотворительная, искусство и др.);  

− предупреждение, профилактику и целенаправленную деятельность в случаях появления, 

расширения, влияния в лицее маргинальных групп учащихся (оставивших обучение, 

криминальной направленности, агрессивного поведения и др.);  

− поддержка и профилактика расширения групп детей, семей учащихся, требующих 

специальной психолого-педагогической поддержки и сопровождения.  

 
Модуль «Социальное партнёрство» 

Реализация воспитательного потенциала социального партнёрства лицея при соблюдении 

требований законодательства Российской Федерации предусматривает:  

− участие представителей организаций-партнёров, в том числе в соответствии с договорами 

о сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий в рамках рабочей программы 

воспитания и календарного плана воспитательной работы (дни открытых дверей, 

государственные, региональные, школьные праздники, торжественные мероприятия и т. 

п.);  

− участие представителей организаций-партнёров в проведении отдельных уроков, 

внеурочных занятий, внешкольных мероприятий соответствующей тематической 

направленности;  

− проведение на базе организаций-партнёров отдельных уроков, занятий, внешкольных 

мероприятий, акций воспитательной направленности;  

− открытые дискуссионные площадки (детские, педагогические, родительские, 

совместные), куда приглашаются представители организаций-партнёров, на которых 

обсуждаются актуальные проблемы, касающиеся жизни лицея, города, республики, страны;  

− социальные проекты, совместно разрабатываемые и реализуемые учащимися, педагогами 

с организациями-партнёрами благотворительной, экологической, патриотической, 

трудовой и т. д. направленности, ориентированные на воспитание учащихся, 

преобразование окружающего социума, позитивное воздействие на социальное окружение.  

Социальные партнеры по реализации Программы.  

- Родители учащихся;  

- Муниципальное учреждение дополнительного образования "Центр психолого-

педагогической, медицинской и социальной помощи" (МУДО "ЦППМиСП")  

- Муниципальное автономное учреждение дополнительного образования "Дворец 

творчества детей и учащейся молодежи" (ДТДиУМ)  

- Муниципальное автономное учреждение "Молодежный центр г. Сыктывкара"  

- Библиотеки города; 

- Национальный музей; 

- Учреждения профессионального образования, вузы профориентация  

- Музеи, театры, галереи г. Сыктывкара  

- Государственная инспекция безопасности дорожного движения (ГИБДД)  

- Управление по делам ГО и ЧС г. Сыктывкара, КпДН, ОпДН  

 



Модуль «Профориентация» 

Реализация воспитательного потенциала профориентационной работы лицея 

предусматривает следующие позиции:  

− Совместная деятельность педагогических работников и учащихся по направлению 

«профориентация» включает в себя профессиональное просвещение учащихся; 

диагностику и консультирование по проблемам профориентации, организацию 

профессиональных проб учащихся. Задача совместной деятельности педагогического 

работника и учащегося – подготовить учащегося к осознанному выбору своей будущей 

профессиональной деятельности. Создавая профориентационно значимые проблемные 

ситуации, формирующие готовность учащегося к выбору, педагогический работник 

актуализирует его профессиональное самоопределение, позитивный взгляд на труд в 

постиндустриальном мире, охватывающий не только профессиональную, но и 

внепрофессиональную составляющие такой деятельности. Эта работа осуществляется 

через:  

• циклы профориентационных классных часов, направленных на подготовку 

учащегося к осознанному планированию и реализации своего профессионального 

будущего;  

• профориентационные игры: деловые игры, квесты, решение кейсов (ситуаций, в 

которых необходимо принять решение, занять определенную позицию), расширяющие 

знания учащихся о типах профессий, о способах выбора профессий, о достоинствах и 

недостатках той или иной интересной учащимся профессиональной деятельности;  

• экскурсии на предприятия города, дающие учащимся начальные представления о 

существующих профессиях и условиях работы людей, представляющих эти профессии;  

• посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, 

профориентационных лагерей, дней открытых дверей в профессиональные и организации 

высшего образования;  

• изучение интернет ресурсов, посвященных выбору профессий, прохождение 

профориентационного онлайн-тестирования, прохождение онлайн курсов по 

интересующим профессиям и направлениям образования;  

•  участие в работе всероссийских профориентационных проектов, созданных в сети 

интернет: просмотр лекций, решение учебно-тренировочных задач, участие в мастер-

классах, посещение открытых уроков, профпроб; ("Билет в будущее", "Шоу профессий", 

«Профминимум»).  

• Предполагается участие в Деловой программе в рамках мероприятий Чемпионата 

«Молодые профессионалы» в Республике Коми;  

• индивидуальные консультации психолога для учащихся и их родителей (законных 

представителей) по вопросам склонностей, способностей, дарований и иных 

индивидуальных особенностей учащихся, которые могут иметь значение в процессе выбора 

ими профессии.  
Результатом воспитывающей деятельности в рамках модуля 

«Профориентация» является:  

- наличие осведомлённости учащимися основ профессии;  

- наличие позитивного взгляда на труд в постиндустриальном мире;  

- готовность осознанного выбора будущей профессии. 

 



Модуль «Спортивный клуб лицея» 

С целью развития массового спорта среди всех участников образовательного 

процесса лицея и популяризации здорового образа жизни в 2022 году в лицее был создан 

спортивный клуб «Сатурн».  

Воспитывающее воздействие на учащихся осуществляется в процессе работы клуба 

по следующим направлениям:  

− организация физкультурно-спортивной работы с учащимися;  

− участие в спортивных соревнованиях различного уровня на муниципальном уровне;  

− развитие волонтерского движения по пропаганде здорового образа жизни;  

− организация работы по популяризации ВФСК «ГТО».  

 
Раздел III. Организационный. 

Воспитательный процесс в лицее обеспечивают специалисты: 

 • заместитель директора по воспитательной работе;  

• советник директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными 

организациями;  

• классные руководители 7-11 классов;  

• педагог-психолог;  

Общая численность основных педагогических работников в лицее – 27 человек. 

Психолого-педагогическое сопровождение обучающихся обеспечивает педагог-психолог. 

Классное руководство в 7–11-х классах осуществляют 9 классных руководителей. 

Ежегодно педагогические работники проходят повышение квалификации в соответствии с 

планом-графиком.  

К реализации воспитательных задач привлекаются также специалисты других 

организаций: работники ОПДН УМВД, ОГИБДД, МЧС, Центра информационной 

безопасности, Центра информационных технологий, МУДО «ЦППМиСП», Коми 

Республиканского института развития образования, специалисты Национального музея РК, 

Центральной городской детской библиотеки, представители Молодежного центра 

Сыктывкара, общественных организаций «Движения первых». 

Нормативно-методическое обеспечение.  

Управление качеством воспитательной деятельности в лицее обеспечивают 

следующие локальные нормативно-правовые акты:  

• Устав МАОУ «Лицей народной дипломатии» г. Сыктывкара. 

• Положение о классном руководстве.  

• Положение о внутришкольном контроле.  

• Положение о комиссии по урегулировании споров между участниками образовательных 

отношений.  

• Положение о Совете профилактики.  

• Положение о школьной форме.  

• Положение о внеурочной деятельности обучающихся.  

• Положение Совете лицеистов.  

• Правила внутреннего распорядка для обучающихся.  

• Положение о школьном спортивном клубе «Сатурн».  

 

Требования к условиям работы с обучающимися с особыми образовательными 

потребностями.  



В МАОУ «Лицей народной дипломатии» нет обучающихся с ОВЗ, инвалидностью, с 

отклоняющимся поведением, нет детей из семей мигрантов, билингвов. Есть ряд 

обучающихся, относящихся к категории «Одаренные дети» и занесенные в 

соответствующий Республиканский реестр.  

Система поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной 

позиции учащихся  

Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальной 

успешности учащихся призвана способствовать формированию у учащихся ориентации на 

активную жизненную позицию, инициативность, максимально вовлекать их в совместную 

деятельность в воспитательных целях.  

Система проявлений активной жизненной позиции и поощрения социальной 

успешности учащихся строится на принципах:  

− публичности, открытости поощрений (информирование всех учащихся о награждении, 

проведение награждений в присутствии значительного числа учащихся);  

− соответствия артефактов и процедур награждения укладу жизни школы, качеству 

воспитывающей среды, специфической символике, выработанной и существующей в 

укладе школы;  

− прозрачности правил поощрения (наличие положения о награждениях, неукоснительное 

следование порядку, зафиксированному в этом документе, соблюдение справедливости при 

выдвижении кандидатур);  

− регулировании частоты награждений (недопущение избыточности в поощрениях, 

чрезмерно большие группы поощряемых и т. п.);  

− сочетании индивидуального и коллективного поощрения (использование 

индивидуальных и коллективных наград дает возможность стимулировать как 

индивидуальную, так и коллективную активность учащихся, преодолевать межличностные 

противоречия между учащимися, получившими и не получившими награду);  

− привлечении к участию в системе поощрений на всех стадиях родителей (законных 

представителей) учащихся, представителей родительского сообщества, самих учащихся, их 

представителей (с учетом наличия ученического самоуправления), сторонние организации, 

их статусных представителей;  

− дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов наград позволяет продлить 

стимулирующее действие системы поощрения).  

Формы поощрения проявлений активной жизненной позиции учащихся и 

социальной успешности реализуются через ежегодную премию «Признание». Также в 

лицее проводятся церемонии награждения победителей и призеров олимпиад, конкурсов, 

соревнований. 

Ведение портфолио — деятельность учащихся при её организации и регулярном 

поощрении классными руководителями, поддержке родителями (законными 

представителями) по собиранию (накоплению) артефактов, фиксирующих и 

символизирующих достижения учащегося. Портфолио может включать артефакты 

признания личностных достижений, достижений в группе, участия в деятельности 

(грамоты, поощрительные письма, фотографии призов, фото изделий, работ и др., 

участвовавших в конкурсах и т. д.). Кроме индивидуального портфолио возможно ведение 

портфолио класса. Рейтинг — размещение учащихся или групп в последовательности, 

определяемой их успешностью, достижениями в чем-либо.  

Благотворительная поддержка учащихся, групп учащихся (классов и др.) может 

заключаться в материальной поддержке проведения в школе воспитательных дел, 



мероприятий (Кулинарный конкурс, Смотр классных уголков, Мистер и Мисс лицей, 

Фестиваль танцев) проведения внешкольных мероприятий, различных форм совместной 

деятельности воспитательной направленности, в индивидуальной поддержке 

нуждающихся в помощи учащихся, семей, педагогических работников.  

 
Анализ воспитательного процесса 

Анализ воспитательного процесса осуществляется в соответствии с целевыми 

ориентирами ожидаемых результатов воспитания, личностными результатами учащихся на 

уровне среднего общего образования, установленных соответствующими ФГОС.  

Основным методом анализа воспитательного процесса в школе является ежегодный 

самоанализ воспитательной работы с целью выявления основных проблем и последующего 

их решения, с привлечением (при необходимости) внешних экспертов, специалистов.  

Планирование анализа воспитательного процесса включается в календарный план 

воспитательной работы.  

Основные принципы самоанализа воспитательной работы:  

− взаимное уважение всех участников образовательных отношений;  

− приоритет анализа сущностных сторон воспитания. Ориентирует на изучение, прежде 

всего, не количественных, а качественных показателей, таких как сохранение уклада 

школы, качество воспитывающей среды, содержание и разнообразие деятельности, стиль 

общения, отношений между педагогами, учащимися и родителями (законными 

представителями);  

− развивающий характер осуществляемого анализа. Ориентирует на использование 

результатов анализа для совершенствования воспитательной деятельности педагогических 

работников (знания и сохранения в работе цели и задач воспитания, умелого планирования 

воспитательной работы, адекватного подбора видов, форм и содержания совместной 

деятельности с учащимися, коллегами, социальными партнерами);  

− распределённая ответственность за результаты личностного развития учащихся. 

Ориентирует на понимание того, что личностное развитие учащихся — это результат как 

организованного социального воспитания (в котором школа участвует наряду с другими 

социальными институтами), так и их стихийной социализации, и саморазвития.  

Основными направлениями анализа организуемого в лицее воспитательного 

процесса являются:  

1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития учащихся.  

Критериями для проведения анализа является динамика личностного развития 

учеников каждого класса, уровень развития классного коллектива. Анализ осуществляется 

классными руководителями совместно с заместителем директора, курирующим вопросы 

воспитания, советником директора по воспитанию и взамодействию с детскими 

общественными объединениями и представляется в качестве характеристики классного 

коллектива в плане воспитательной работы на учебный год.  

Основным методом сбора информации выступает педагогическое наблюдения за 

поведением учащихся в течение учебного года в ситуациях, которые побуждают его делать 

тот или иной ценностно окрашенный выбор; данные «малых» педагогических советов.  

Для диагностики уровня развития классного коллектива могут использоваться 

проективные методики. Решение об использовании проективной методики принимается 

классным руководителем.  



Результаты педагогических наблюдений оформляются в характеристике классного 

коллектива и личностного развития учащихся класса. Здесь же фиксируются выводы о 

проблемах личностного развития учащихся класса, которые удалось решить за минувший 

учебный год; какие проблемы решить не удалось и почему; над какими проблемами 

личностного развития детей предстоит работать в дальнейшем.  

При анализе классный руководитель и заместитель директора делают вывод о:  

- достаточности содержания и объема социально значимых знаний, которые наблюдаются 

у учащихся, для детей этого возраста;  

- о характере отношений учащихся к базовым общественным ценностям, какова 

направленность этого отношения (преимущественно позитивное, негативное, 

равнодушное?), какова его устойчивость (устойчиво или ситуативно, то есть имеет 

свойство меняться в зависимости от ситуации, в которой находятся дети)?  

- активности, инициативности, самостоятельности участия учащихся в делах лицея и 

класса;  

- динамике личностного развития учащихся за время наблюдений;  

- о наиболее острых проблемах, над чем предстоит работать в дальнейшем.  

На этой основе выстраивается план работы на следующий учебный год.  

 

2. Состояние организуемой в гимназии совместной деятельности учащихся и взрослых.  

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является наличие в 

лицее интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей совместной 

деятельности учащихся и взрослых.  

При анализе организуемой в лицее деятельности важна субъективная оценка 

непосредственных участников процесса. Осуществляется анализ заместителем директора 

по воспитательной работе, классными руководителями, Советом лицеистов и родителями, 

хорошо знакомыми с деятельностью лицея.  

Способами получения информации о состоянии организуемой в лицее совместной 

деятельности учащихся и педагогических работников является беседа с учащимися и их 

родителями, педагогическими работниками, лидерами ученического самоуправления.  

В качестве вспомогательного инструмента используется видение «крайних» 

характеристик деятельности по модулям программы, соответствующих низкому и 

высокому уровню его воспитательного потенциала. При необходимости заместителем 

директора может быть проведено анкетирование участников образовательных отношений, 

хорошо знакомых с деятельностью лицея.  

Итогом самоанализа является перечень выявленных проблем, над решением 

которых предстоит работать педагогическому коллективу. Итоги самоанализа 

оформляются в виде отчета, составляемого заместителем директора по воспитательной 

работе (совместно с советником директора по воспитательной работе) в конце учебного 

года, рассматриваются и утверждаются педагогическим советом. 


